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Semenjak ianya ditubuhkan pada 07 Februari 2001, Persatuan 
Wanita Universiti Malaysia Sarawak ataupun lebih dikenali 
dengan panggilan MASNITA, merupakan sebuah persatuan 
yang mewakili staf wanita dan isteri staf yang bertugas di 
UNIMAS. 

MASNITA percaya bahawa ahli MASNITA yang memainkan 
pelbagai peranan secara serentak iaitu sebagai ibu , pengurus 
rumah tangga, pekerja, ketua jabatan dan sebagainya turut 
mampu untuk menyumbang secara aktif kepada pembangunan 
komuniti. 

Justeru ltu, MASNITA sentiasa mengalakkan ahlinya untuk 
menjadi ejen perubahan yang prihatin dan berkesan dalam 
pembentukkan satu komuniti yang menitikberatkan nilai 
akhlak dan moral yang tinggi. 

Buku Panduan ini disusun bagi menerangkan secara terperinci 
mengenai MASNITA untuk rujukan para ahli dan bakal ahli. 
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Warna merah, biru dan kuning men}adi asas kegemilangan 

MASNITA. Ini kerana warna ini juga merupakan warna asas 

dalam penghasilan warna lain. Demikian juga, peranan 

MASNITA di dalam pembangunan wanita. Selain dari itu, 

warna ini juga merupakan warna yang terdapat pada logo 

Unimas, sebuah institusi pengajian tinggi yang menjadi 

tulang belakang penubuhannya. 
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Muafakat dan bekel 
kejayaan MASNITA s 

Kuning 

Kemurnian hasrat c 
oleh MASNITA sebo 
cemerlang dan prog 

Merah 

Kegigihan dan daya 
dalam mengerakkar 
yang dijalankan. 

Huruf I 
Dibentuk menyeru 
MASf\IITA dalam 
Corak pucuk midin 
MASNITA dan UNI 
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Biru 

Muafakat dan bekerjasama berpasukan dan meletakkan 
kejayaan MASNITA sebagai satu keutamaan. 

Kuning 

Kemurnian hasrat dan wawasan yang hendak dicapai 

oleh MASNITA sebagai sebuah persatuan wanita yang 
cemerlang dan progresif di dalam pembangunan wan ita. 

Merah 

Kegigihan dan daya juang MASNITA menghadapi cabaran 
dalam mengerakkan segal a projek, program dan aktiviti 
yang dijalankan. 

Huruf I 
Dibentuk menyerupai pokok melambangkan pertumbuhan 
MASNITA dalam mencapai matlamat penubuhannya. 
Corak pucuk midin dipilih melambangkan keunikan 
MASNITA dan UNIMAS yang bernaung di negeri Sarawak. 



PERANAN 


• 	 Menjadi satu badan yang mewakili staf wanita dan isteri staf 
yang bertugas dengan UNIMAS. 

• 	 Menjadi badan perundingan untuk kepentingan ahli. 

• 	 Menyebarkan penerangan dan maklumat mengenai kegiatan 
dan hal yang ada kaitan dengan kepentingan ahli. 

• 	 Menganjur dan menggalakkan minat untuk pembangunan 
rohani, jasmani, ekonomi dan sosial ahli. 

• 	 Berkerjasama rapat dengan pihak berkuasa UNIMAS dalam 
hal-hal yang berkaitan dengan kepentingan ahli. 

• 	 Memelihara konsep, dasar dan matlamat UNIMAS. 

• 	 Memberi sumbangan untuk perkembangan dan kemajuan 
UNIMAS pada keseluruhannya. 

• 	 Bekerjasama dengan pertubuhan lain yang sesuai dengan 
matlamat Persatuan 

• 	 Membantu UNIMAS dalam menyokong keseimbangan 
kerja-hidupan staf melalui penglibatan MASNITA dalam 
operasi perkhidmatan asuhan/jagaan kanak-kanak dan 
jagaan warga tua. 
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Kepen ingan Ahll dija 

a) Khairat kematian, 
-Sumbangan RM: 
ahli 

b) Keraian kepada a~ 
-Ahli diberikan t( 

c) Saguhat anak-ar 
dengan skor min 

1)4A 1 

2) 6A I 
3)7A~ 

Nota: Adalah menjadl 
maklumat tersebut i(J 

Syarat di atas akc 



Kepenttngan Ahli dijaga melalui: 

a} Khairat kematian untuk ahli/suami ahll yang meninggal dunia 
-Sumbangan RM200 diberikan kepada ahlu atau keluarga 
ahll 

b) Keraian kepada ahli yang berpencen atau berhenti darI UNIMAS 
-Ahli diberikan token sahaja berjumlah RM100.00 

c} Saguhati anak-anak ahli yang cemerlang dalam peperiksaan 
dengan skor minima: 

1) 4A UPSR atau setaraf =RM50~OO 
2) 6A PT3 atau setaraf =RM70.00 
3) 7A SPM atau setaraf = RM90.00 

Nota: Adalah menjadi tanggungjawab ahli untuk memakJumkan 
maklumat tersebut kepada Jawatankuasa Kerja MASNITA. 

Syarat di atas akan berubah dari masa ke semasa 





Sinar MASNITA 

Bagru sinar mentari 

Menerangi aJam 


Bagai pepohonan 

Subur memayungi 


Tempatmu berteduh 


Tulus sud dan mumi 

Menaburi jasa 


Bertekad dihati 

Bersanla berbakti 


Sehati scjiwa 


Tegas progresif inovatif 

~enghadapicabaran 

Tabah menyusuri rintangan 

MASNITA bersewa 


I tu sumpah setia karni 

MASNITA yang tercinta 

Suka duka sarna dirasa 

MASNITA UNIMAS 


Lirik dan lagll oleh: 

Prof Mohd Fadzil Abdul Rahman 
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Hubungi Kami 

Persatuan Wanita Universiti Malaysia Sarawak 
(MASNITA) 


Pejabat Naib Cancelor 

Universiti Malaysia Sarawak 


94300 Kota Samarahan 

Sarawak, Malaysia 


Tel: +6082-665101 

Pcoc +6082-665111 


Lawati kami di web :www.masnita.unimas.my 
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